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Direction des Ressources Humaines / REF : 2026 

 

Un(e) Agent de stérilisation 

 

 

L’ÉTABLISSEMENT ET SON ENVIRONNEMENT 

 

Le Centre Hospitalier d’Angoulême est l’établissement de référence de la Charente. C’est aussi l’établissement support 
du Groupement Hospitalier Territorial de Charente.  

Il est en direction commune avec trois établissements : le CH de La Rochefoucauld, le CH de Confolens, le CH de Ruffec 
et l’Ehpad Habrioux d’Aigre. 

Sa capacité d’accueil est de 1 157 lits et places répartis en MCO, SSR, USLD et EHPAD. 

Doté de 9 pôles d’activités cliniques et médico-techniques, l’établissement compte environ 2 500 professionnels qualifiés, 
ce qui fait de lui le plus gros employeur du département. 

De plus, le CH d’Angoulême est desservi par la LGV (35 mn de Bordeaux et 2h15 de Paris) et à 1h30 en voiture de la 
côte Atlantique.  

 

 

LE POSTE 

 

100% / Poste à pourvoir à compter de Juin 2026 

Contractuel ou titulaire de la FP 

 

 

 
 
Candidature à adresser à Madame Le Directeur des Ressources Humaines et des 
Relations Sociales avec votre lettre de motivation et votre CV exclusivement par mail à 
l’adresse suivante : 

                                          recrutement@ch-angouleme.fr 
 

 

 
  

LE CENTRE HOSPITALIER D’ANGOULEME RECRUTE … 



 

Direction des Ressources Humaines et des Relations Sociales 

PROFIL DE POSTE 
AGENT DE STERILISATION 

Page : 1 

Thématique : Management des ressources humaines 

Famille : QUALITE – HYGIENE – SECURITE – ENVIRONNEMENT 

Sous-famille : HYGIENE 

Métier : AGENT DE STERILISATION (30F50) 

Pôle : MEDICO-TECHNIQUE 

Services ou unités fonctionnelles : STERILISATION CENTRALE 

Définition / Mission : Préparer, conditionner et stériliser les dispositifs médicaux restérilisables des services de soins, des 

plateaux techniques (Bloc – UTC…) et médico-techniques. Assurer la qualité du traitement et sa traçabilité. 

Responsable hiérarchique direct : Cadre de Santé, encadrant de stérilisation. 

Responsable fonctionnel : Pharmacien responsable de la stérilisation. 
 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 
Relations professionnelles les plus fréquentes :  

Agents de tous services de soins, de blocs opératoires, plateaux techniques et médico-techniques, pour le traitement des 
dispositifs médicaux restérilisables et du linge. 
Services logistiques dans le cadre des flux de matériels et de produits. 
Services techniques et biomédicaux, pour la maintenance préventive, le dépannage et la requalification des installations. 

Conditions particulières 
d’exercice 

    

Travail isolé :  Oui   Non 

Déplacement :  Oui    Non 

Temps partiel possible :  Oui    Non 

Horaires :  Fixe  Variable  Nuit 

Repos hebdomadaire : Fixe   Variable 

Contact malade/public : Oui   Non 

Une partie de l’activité s’exerce en Zone à Environnement Maitrisée (ZEM). 

Risques professionnels 
En lien avec le Document Unique. 
Utilisation de stérilisateurs à vapeur d’eau sous pression. 

Prérequis nécessaires à 
l’exercice du poste 

Diplôme exigé : Non 
 
Expérience conseillée : Oui (de préférence avec expérience hospitalière). 
 

Formations obligatoires : 
Bonnes Pratiques de Stérilisation 
Conducteur de stérilisateurs à vapeur d’eau. 

 

ACTIVITES 
 

- Réception, tri, contrôle, nettoyage, reconstitution, recomposition des plateaux de soins des services, conditionnement et 
stérilisation du matériel et des dispositifs médicaux. 

- Chargement / déchargement de la cabine de lavage, des laveurs-désinfecteurs et des autoclaves. 
- Enregistrement des étapes de traitement des dispositifs médicaux dans un logiciel métier : traçabilité du matériel et des 

patients. 
- Ramassage du matériel pré-désinfecté et manutention pour mise à disposition du matériel stérile. 
- Vérification, mise en route, pilotage et surveillance des équipements, mise à l’arrêt. 
- Nettoyage et entretien des locaux et des outils, spécifiques à son domaine d’activité. 
- Participation à l’organisation de l’activité (logistique, référents…). 

 

Activités spécifiques :  

Reconstitution, recomposition des plateaux et des boites d’instrumentation du bloc opératoire. 
 

 
 
 
 
 
 



 

SAVOIR-FAIRE / Compétences Niveau requis* 

Principal : 
Analyser et optimiser les stocks de produits, matériaux, équipements dans son 

domaine de compétence. 
Evaluer l’état des dispositifs médicaux. 
Evaluer l’état de propreté des surfaces et définir les actions à réaliser. 
Identifier, analyser des situations d’urgence et définir des actions. 
Lire et utiliser une notice, dans son domaine de compétence. 
Travailler en équipe pluridisciplinaire / en réseau. 
Utiliser et appliquer les protocoles d’hygiène, de nettoyage et de stérilisation des 

dispositifs médicaux. 
Utiliser et appliquer les protocoles de services. 
Avoir le sens des responsabilités et un esprit d’équipe  et d’initiative. 
Utiliser les logiciels métier. 
Utiliser les techniques, gestes, postures et équipements de manutention. 
Savoir communiquer et transmettre. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Pratique courante 

Spécifique : 
Pour les agents formés « Boites » : connaitre l’instrumentation des plateaux et des boites 
opératoires. 
 

 
Pratique d’expert 

*Niveau requis : Non Requis/ A Développer / Pratique Courante / Maîtrisé / Expert. 

 

CONNAISSANCES Degré** 

Connaissances principales :  
Bonnes pratiques de stérilisation 
 
Conducteur d’appareil à vapeur 
 

 
 
Connaissances 
approfondies 
 

Connaissances spécifiques : 
Connaissance et respecter des mesures d’hygiène. 
Utilisation des logiciels dédiés (OPTIM®, Excel® ……..). 
Principes de l’assurance qualité. 
Risques et vigilances. 
Gestion des flux stocks/produits. 
Gestion et postures/manutention. 
Utilisation des équipements et produits d’hygiène et de prévention des infections 
nosocomiales. 
 

 
 
Connaissances 
approfondies 
 

** Degré : Connaissances Générales / Connaissances détaillées / Connaissances approfondies / Connaissances d’Expert 


